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1. Opening met de spreuk 

De MR-vergadering wordt geopend door het uitspreken van de ‘bijeenkomstspreuk’ van 

Rudolf Steiner. 

2. Controle actiepunten en inventarisatie ontvangen post 

De vastgestelde notulen van de GMR-vergadering d.d. 30 maart 2026 zijn ontvangen. 

3. Werkwijze MR en opvolging actiepunten 

De kernvraag die gesteld werd was: Hoe zorgen MR en schoolleider ervoor dat onderwerpen 

goed worden geagendeerd, opgevolgd en gecommuniceerd, zonder dat alles tegelijk op het 

bord van de schoolleider komt te liggen? De MR en schoolleider hebben gereflecteerd op 

het agenderen van onderwerpen. De MR zal zich inspannen om strikter de eigen 

jaarkalender te volgen. Wel zal deze herijkt moeten worden, zodat deze synchroon loopt 

met het beleidsmatige ritme van de school. De MR vraagt daarnaast om de communicatie 

van informatie uitgebreider te beleggen in de school. De informatie is wat de MR betreft te 

summier en ‘het verhaal van de school’ komt te weinig aan bod. 

Heilsam ist nur, wenn im Spiegel der 

Menschenseele sich bildet die ganze Gemeinschaft 

und in der Gemeinschaft lebet der Einzelseele 

Kraft. 

• Ilse van Lieshout (omr) 

• Françoise Jeukens (pmr) 

• Jan Huiskes (voorzitter, omr) 

• Suzanne Pittie (pmr) 

• Tanja Dorresteijn (omr) 

• Zyxcban Wolfs (secretaris, pmr) 

•  

NOTULEN 

Datum: 16 juni 2026 

Status:  [] concept [X] vastgesteld 

▲ = besloten gedeelte: alleen de benoemde MR-leden en mogelijk de schoolleider zijn aanwezig bij 

onderwerpen die behoren tot het besloten gedeelte van de vergadering. Op de inhoud van deze 

gesprekken rust een geheimhoudingsplicht. 

 Aanwezig Afwezig 

Ilse van Lieshout X  

Françoise Jeukens X  

Jan Huiskes X  

Suzanne Pittie X  

Tanja Dorresteijn X  

Zyxcban Wolfs X  

 

Genodigde(n) 

Pascal Rutten  (schoolleider) 
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4. Schoolgids 2026-2027 

De schoolleider legt de conceptschoolgids 2026-2027 voor ter instemming aan de 

oudergeleding. Het volgende tijdpad wordt afgesproken om de schoolgids tijdig te laten 

passeren: op 26 juni verstuurt de schoolleider de gids aan de OMR, nadat de gids op 

wettelijk verplichte inhoud is gecontroleerd en de OMR reageert uiterlijk 3 juli. 

5. Ouderbijdragen + communicatie richting achterban 

De oudergeleding stemt in met het plan van aanwending 2026 voor de ouderbijdragen. Het 

template en de opzet achter het plan worden als voorbeeld met de stichting gedeeld. 

6. Sociale veiligheid en didactisch klimaat 

De MR vraagt opnieuw aandacht voor sociale veiligheid en didactisch klimaat, meer specifiek 

ten aanzien van het anti-pestprotocol. Het domein ‘veiligheid’ valt uiteen in verschillende 

onderdelen die op gezette tijden via vragenlijsten worden bevraagd bij leerlingen, 

medewerkers en ouders. De school hanteert voor leerlingen een norm van 3 op een schaal 

van 0 tot 4. Er wordt actief gestuurd op de laagste scores via o.a. trainingen door een extern 

bureau. De schoolleider constateert dat de grootste winst te behalen valt op het terrein van 

pedagogisch klimaat. 

7. Verkiezingen PMR 

De MR stelt de verkiezingsuitslag voor twee zetels van de PMR vast en informeert de 

schoolleider hierover. Ellen van der Schrier en Anja de Bruin - Malewska worden geacht te 

zijn gekozen per 1 augustus 2026. Zij volgen Françoise Jeukens en Suzanne Pittie op in de 

personeelsgeleding voor een periode van 3 jaar. 

 

Gedeelte alleen voor MR-leden 

 

8. Plannen MR schooljaar 2026-2027 

-vergaderdag, data en aanvangstijdstip; 

-professionalisering; 

-speerpunten; 

Bovenstaande onderwerpen worden tijdens de volgende vergadering geconcretiseerd. 

9. Mededelingen en rondvraag 

-de schoolleider geeft een update over de ver(nieuw)bouwingsplannen 

-de volgende vergadering vindt plaats op 22 september om 18:30u. 

 

 

 

 


