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1. Controle actiepunten en inventarisatie ontvangen post 
MR controleert in hoeverre actiepunten zijn uitgevoerd en de ontvangen post wordt 
besproken. Er staan geen actiepunten meer open en er is geen post binnengekomen. 

2. Mededelingen 
De schoolleider geeft aan per 1 januari 2024 afscheid te nemen van de Bernard Lievegoed 
School. Er komt naar verwachting een interim-directeur tot aan de zomervakantie. Een 
benoemingsadviescommissie ter werving van een nieuwe directeur wordt tijdig opgestart. 

3. Opening met de spreuk 
De MR-vergadering wordt geopend door het uitspreken van de ‘bijeenkomstspreuk’ van 
Rudolf Steiner. 

4. Controle actiepunten en inventarisatie ontvangen post 
Er is geen post binnengekomen. 

5. Attentieregeling 
De personeelsgeleding heeft feedback gegeven op zowel de procedure als de inhoud van de 
attentieregeling. De suggestie is opgeworpen om een onderscheid te maken tussen cao-
afspraken en schoolafspraken. De schoolleider verwerkt de feedback en legt de 
attentieregeling binnenkort opnieuw voor. 

 Jurn Glazenburg (omr) 

 Françoise Jeukens (pmr) 

 Jan Huiskes (voorzitter, omr) 

 Suzanne Pittie (pmr) 

 Oscar Herijgers (omr) 

 Zyxcban Wolfs (secretaris, pmr) 

  

Status:  [] concept [X] vastgesteld 

▲ = besloten gedeelte: alleen de benoemde MR-leden en mogelijk de schoolleider zijn aanwezig bij 

onderwerpen die behoren tot het besloten gedeelte van de vergadering. Op de inhoud van deze 

gesprekken rust een geheimhoudingsplicht. 

 Aanwezig Afwezig 

Jurn Glazenburg X  

Françoise Jeukens X  

Jan Huiskes X  

Suzanne Pittie X  

Oscar Herijgers  X 

Zyxcban Wolfs X  

 

Genodigde(n) 

Jeroen Phijl (schoolleider) 

 

 

 

 

mr@bernardlievegoedschool.eu  
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6. MARAP K1 
De schoolleider duidt de tendensen in de MARAP K1. De afgesproken interventies zijn hierin 
nog niet zichtbaar, omdat de effecten ervan pas vanaf K3 verwacht worden. Verder zijn er 
geen opvallendheden. 

7. Vuur en veiligheid tijdens festiviteiten 
De veiligheid van leerlingen tijdens jaarfeesten waarbij vuur wordt gemaakt komt soms –in 
elk geval gevoelsmatig- in het gedrang. Het is niet de bedoeling het maken van vuur af te 
schaffen, maar in de organisatie van het feest valt winst te behalen. Een en ander wordt met 
de organisatoren besproken. 

8. Kwaliteitskaart onderbezetting 
Er zijn enkele kleine wijzigingen voorgesteld door de MR. De schoolleider neemt deze 
suggesties over en de kwaliteitskaart is daarmee vastgesteld. 

9. Kwaliteitskaart kleuterverlenging en doublure 
De kwaliteitskaart kleuterverlenging en doublure is bijgesteld naar aanleiding van eerdere 
feedback vanuit de MR. Er zijn enkele tekstuele wijzigingen voorgesteld door de MR. De 
schoolleider neemt deze suggesties over en de kwaliteitskaart is daarmee vastgesteld. 

10. Actiepunten schooljaarplan 2023-2024 
De actiepunten uit het schooljaarplan worden OK bevonden. Wel wordt aandacht gevraagd 
voor het schrijven van een schoolplan dat een antroposofische uitstraling en inhoud heeft. 
De MR wenst dat dit onderdeel wordt van de interim-taak. 

11. Parkeerperikelen 
Ouders/verzorgers blijven helaas onoverzichtelijk parkeren. 

12. Gebruik mobiele telefoons op school (door leerlingen) 
Mobiele telefoons mogen tijdens schooltijd niet gebruikt worden door leerlingen. Ook niet 
net vóór of na schooltijd op de schoolpleinen. 

13. Vrijwillige ouderbijdrage 
De oudergeleding verzoekt de schoolleider om concreter te beschrijven welke middelen naar 
verwachting bekostigd worden uit de ouderbijdrage. De schoolleider zet dit in het 
Weekbericht. 

14. Getuigschriften/Tussenrapportage: beeld van het kind versus leerjaarbeeld 
De oudergeleding vraagt in hoeverre de vaklessen (bijvoorbeeld euritmie en handwerken) 
meer kindgericht geschreven kan worden. De schoolleider geeft aan dat de inhoud van het 
vernieuwde getuigschrift/tussenrapportage nog door een werkgroep uitgewerkt gaat 
worden. Onderdeel daarvan zou kunnen zijn dat voor elke vakles die wordt gegeven door 
een vakleerkracht een apart beeld van het kind door de betreffende vakleerkracht wordt 
geschreven. 

15. Studiedagen 
De volgende vraag wordt gesteld door de achterban van de oudergeleding: is het mogelijk 
om de studiedagen allemaal in één week te plannen? Antwoord: Dit is niet mogelijk. 
Studiedagen (maximaal 7 per jaar) worden conform de wet verspreid door het schooljaar 
gepland. Tevens is de spreiding nodig om de jaarplandoelen te plannen, uit te werken, te 
evalueren en bij te stellen. Deze processen kunnen niet in één week. Voor een extra week 
vrij voor leerlingen is niet genoeg marge in de wettelijk opgelegde norm voor de 
onderwijstijd. 
 
Mededelingen 
-adventmarkt: er is geen adventmarkt gepland; 
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-curriculum: de schoolleider controleert of het curriculum aan de wettelijke vereisten 
voldoet; 
-toetskalender: de schoolleider update de toetskalender en legt deze binnenkort voor. 


